Vacature Kwaliteitsverpleegkundige — De Warme Huizen, locatie
Huize Herfstzon in Goor

Ben jij HBO-verpleegkundige met een warm hart voor kwaliteit en zorg?

Welkom bij Huize Herfstzon, een huiselijk en warm verpleeghuis van Stichting De Warme
Huizen, waar jij écht het verschil kunt maken.

De Warme Huizen biedt zorg in een kleinschalige, professionele setting. Hier wonen zo’n
54 mensen met hun eigen verhaal, die zichzelf mogen zijn. We bieden zorg vanuit hun
perspectief, met oprechte aandacht, deskundigheid en hartelijkheid. Dat doen we
samen met een bevlogen team én ruim 100 vrijwilligers. We werken samen, leren
samen en verbeteren elke dag een beetje meer.

Wij zoeken een kwaliteitsverpleegkundige voor 32 uur, waarvan 8 uur voor algemene
kwaliteitstaken

In deze rol:

A. geef je verpleegkundige zorg en ben je eerstverantwoordelijke voor een aantal bewoners;

B. werk je aan kwaliteitstaken, waarbij je

jouw collega’s ondersteunt bij deskundigheidsbevordering en intervisie

de kwaliteit bewaakt de codrdinatie van zorg en de bijbehorende zorgdossiers
verbetermogelijkheden op de afdelingen ziet en oppakt

actief bijdraagt aan zorgprojecten op de afdelingen

afdelingsoverstijgend meedenkt met de leidinggevenden en het kwaliteitsteam.

Wat wij jou bieden:

Werken in een kleinschalig verpleeghuis met een duidelijke visie, waar visie en kwaliteit
niet alleen op papier staan, maar echt leven

Een baan waarin jouw initiatief en deskundigheid ruimte krijgen om te schitteren

Een huiselijke sfeer, met warme aandacht voor bewoners én medewerkers

Korte lijnen en samenwerking met betrokken collega’s en leidinggevenden

Jouw mening telt en je bijdrage maakt het verschil, er is ruimte voor eigen initiatief en
inbreng

Een salaris volgens de CAO VVT, schaal 55



e Ruime mogelijkheden voor persoonlijke en professionele ontwikkeling

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.

Jij:

hebt affiniteit met ouderen, chronisch zieken en psychogeriatrie;

bent verpleegkundig stevig onderlegd

bent graag in contact met bewoners en vindt het belangrijk hun de best mogelijke
zorg te bieden én aan te sluiten bij wat zij nodig hebben

zorgt en codrdineert, maar denkt ook mee over hoe het beter kan

werkt graag samen met collega’s en bent daarin mensgericht

kunt je kijk op kwaliteit goed verwoorden en kunt jouw collega’s daarin meenemen
hebt oog voor kwaliteit en ontwikkeling en je bent in staat om kwaliteitsrisico’s te
signaleren en passende acties voor te stellen

overlegt met regelmaat met je leidinggevende en het kwaliteitsteam.

Wat vragen we van jou?

een afgeronde HBO-opleiding Verpleegkunde en BIG-registratie

inschrijving in het V&VN-kwaliteitsregister

een opleiding HBO-kwaliteitsverpleegkundige, of de bereidheid die te volgen op
onze kosten.

Krijg jij hier een warm hart van? Stuur dan je motivatie en CV naar L.wissink@herfstzongoor.nl.

Wil je eerst wat meer weten? Bel gerust met llona Oosterholt, leidinggevende zorgteams, op
telefoonnummer 06-86811886.
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