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70-jarige jubileumjaar gestart: pannenkoeken, Teun
Toebes, Corry & Ronnie

Op 2 april ging het jubileum-
jaar van Huize Herfstzon
officieel van start: met een
gezellig pannenkoekenbuffet
voor onze bewoners vierden
we onze 70° verjaardag. Dat
klopte precies, tot op de dag
nauwkeurig.

Een paar dagen later vierden we vrolijk verder, ditmaal
een inhoudelijke bijdrage voor de hele regio! In de
afgeladen Reggehof waren maar liefst vierhonderd
belangstellenden afge-
komen op onze eregast
Teun Toebes, een jonge
zorgvernieuwer. Hij
bezorgde de zaal een
weergaloze avond met
zijn visie op omgaan met
mensen met dementie: blijf de mens zien! Ook los van

Teuns bevlogen woorden was de avond bijzonder ge-
slaagd: hapjes, drankjes - een hoop gezelligheid in de
foyer. Wat een feest! En wat een waardevolle en leer-
zame informatie kregen we mee over de belangrijke
plaats van mensen met dementie in de samenleving.

Vrijdag 15 mei
volgde een prach-
tige muzikale
feestavond op
Huize Herfstzon.
Deze was speciaal
o in huiselijke kring
voor bewoners en hun familie. En daar traden twee
bekende Nederlandse zangers op... Corry Konings en
Ronnie Tober!! Onze bewoners en hun familie hadden

een ouderwets gezellige Hollandse meezingavond.
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Echt samen, thuis

Medewerkers en vrijwilligers: Save the date!!

En we gaan nog verder met feesten. Want op 1
oktober vieren we het jubileum samen met
medewerkers en vrijwilligers op een feestavond in De
Bebsel. Voor eten, drinken en hilarisch entertainment
wordt gezorgd.

Houd de agenda vrij op 1 oktober van 18 tot 22 uur.

LEF, mannenkoor en varen op de Nirvana

Ook de gewone
activiteiten gaan dit
jubileumjaar door.
Het frisse, jonge a
capella-koor LEF
kwam langs, net als
het Goorse
mannenkoor. Beide FER
koren oogstten weer veel lof bij ons enthousiaste
publiek.

Een aantal bewoners ging mee uit varen op de
Nirvana, uiteraard met behulp van onze trouwe
partner Stichting Goal.



Nieuwbouw Deepshof: voorbereidingen in volle gang

De gemeente is gestart met de voorbereiding van de
bouw van onze tweede locatie Deepshof, in
Diepenheim. Het terrein wordt bouwrijp gemaakt. De
procedure voor de omgevingsvergunning loopt en de
plannen liggen ter inzage bij de gemeente. We streven
ernaar om eind juni te starten met de bouw.

Op de foto is het bouwbord te zien, vastgehouden
door wethouder Hannie Rohaan en directeur
Angelique Lamme. Zij worden vergezeld door Koen
Klieverink, projectleider van de gemeente, en Mathieu
Joppe voorzitter stuurgroep nieuwbouw.

Opleidingsplaats specialist ouderengeneeskunde

Samen met collega-
ouderenzorgorganisaties
Vriezenhof in Vriezenveen
en Maranatha in Rijssen en
behandeldienst Novicare
starten we een
opleidingsplaats voor een
specialist
ouderengeneeskunde. Vroeger heette dit specialisme
‘verpleeghuisarts’. Novicare is de opleider.

Warme Huizen'®.

Echt samen, thuis

De Warme Huizen zet zich zo in voor de allerbeste
medische behandeling van ouderen. Dit zo complexe
onderdeel van de geneeskunde vereist de deskundig-
heid van een specialist ouderengeneeskunde. Deze
heeft veel kennis van het oudere lichaam en brein.

Artsen zelf vinden dit specialisme zo mooi omdat ze
een persoonlijke band opbouwen met bewoners,
familie en zorgmedewerkers. Zij streven ernaar dat de
ziekte de kwaliteit van leven zo min mogelijk in de weg
zit. Allemaal argumenten voor De Warme Huizen om
graag ruimte te bieden voor deze opleidingsplaats.

Prezo Goud behouden

Dit voorjaar is de kwaliteit van zorg bij De Warme
Huizen weer beoordeeld. We zijn trots dat we ons

- gouden keurmerk
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v eurmerkhouder taties in de Zorg. Orga-
nisaties die uitblinken

in persoonsgerichte zorg en continu werken aan kwali-
teitsverbetering mogen het gouden predikaat voeren.

Mileuthermometer Brons: een heel werk

De afgelopen jaren heeft De
Warme Huizen belangrijke stap-
pen gezet op het gebied van
duurzaamheid. Dit leidde tot
deelname aan de Green Deal
Duurzame Zorg 3.0. Dit jaar gaan
we weer een stap verder: de
nieuwbouw wordt volledig duurzaam gerealiseerd en

de organisatie gaat op voor de milieuthermometer
brons. Het behalen van het certificaat hiervoor is veel
werk. Daarvoor zijn de komende maanden veel voor-
bereidingen nodig, die variéren van beleid vastleggen
op papier tot aanpassingen doen aan gebouwen.



OZR-nieuwsbrief: medewerkers beter op de hoogte

De Ondernemings- en
Zorgraad (OZR) krijgt een
eigen Nieuwsbrief voor
medewerkers. Voorzitter
Ernie Slag (foto): ‘Zo
houden we hen beter op
de hoogte van wat er
speelt. We hopen ook op input van onze collega’s.

Nieuwe Facebookpagina: bent u al meeverhuisd?

Hebt u al gezien
dat we een
nieuwe
Facebookpagina
hebben? Sinds

g kort plaatsen we
alle berichten, foto’s en vacatures op De Warme
Huizen, één pagina voor Huize Herfstzon en Deepshof.
Tegen de vijfhonderd mensen volgen ons daar al. Bent
u daar ook bij?

Renske neemt Susan waar tijdens
zwangerschapsverlof

Onze leidinggevende
zorgteams Susan Pol gaat
per 1 juli met
zwangerschapsverlof.
Renske Bosems — Visser
(foto) zal haar in die tijd
vervangen. Samen met
Ilona Oosterholt is zij tot circa 1 december
verantwoordelijk voor het aansturen van de
zorgteams. We wensen Susan een fijn verlof toe en
heten Renske van harte welkom.
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Wat nog volgt dit jubileumjaar

l, / We sluiten deze nieuwsbrief
af zoals we begonnen: met
jubileumactiviteiten. Wat

m g staat er nog meer op stapel?
s~ g
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eY allereerst de inmiddels

traditionele camping, dit jaar
ter ere van het jubileum in jaren ’70-stijl.

In het najaar het al eerder genoemde feest voor
medewerkers en vrijwilligers.

En in november nadert dan de vakantie voor een
aantal bewoners die dit kunnen: samen naar een mooi
vakantiehuis-met-zorg in Losser!!! Details hierover
maken we later bekend. Voor de bewoners die voor
hun gezondheid thuis moeten blijven, worden er die
week op locatie in Huize Herfstzon als alternatief
speciale activiteiten georganiseerd met het thema
‘dieren’.
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Hartelijke groet,

Ilona Oosterholt, leidinggevende zorgteams
Susan Pol, leidinggevende zorgteams
Sarah Koppelman, leidinggevende facilitair

Angelique Lamme, directeur-bestuurder

De Warme Huizen, locatie Huize Herfstzon
Javastraat 2, 7471 RG Goor
0547-272342

www.dewarmehuizen.nl

info@dewarmehuizen.nl
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